Consdrcio Intermunicipal de Saldde
da Microrregiao do Vale do Piranga

CISAMAPI
Resolugéo n° 003 de 16 de dezembro de 2022.

Dispbe sobre a criagdo de emprego publico que
especifica e da outras providéncias.

O Presidente do CISAMAPI no exercicio das atribuicdes legais que lhe
confere a clausula 20?2, §1°, inciso IX do contrato consolidado de consoércio publico
do CISAMAPI faz expedir a presente resolucéo e, considerando:

- A Deliberagdo da Assembleia Geral, de 16 de dezembro de 2022 aprovou
resolugdo que promove alteragdo e consolidacdo no Estatuto do Consércio
CISAMAPI.

- O disposto no art. 33, §2° do Estatuto do CISAMAPI que autoriza a criagao de
novos empregos publicos de carater permanente.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido no ambito do CISAMAPI o emprego publico de
Gestor de Contratos, observada a forma de provimento, nimero de vagas,
vencimento, requisitos e demais especificacées constantes do Anexo | desta
Resolugéo.

Paragrafo Gnico. O emprego publico de Gestor de Contratos passara
a vigorar vinculado hierarquicamente a Diretoria Administrativa e Assistencial, orgao
permanente do CISAMAPI.

Art. 2°. O emprego publico criado nesta Resolucdo passa a integrar
0 organograma e estrutura de empregos do CISAMAPI, ficando determinada a
expedi¢do de redagédo atualizada e consolidada do Estatuto e do Regulamento do
Consdrcio com a incorporagao das alteragdes promovidas por esta Resolugéo.

Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Ponte Nova, 16 de dezembro de 2022.

<
Wagner Mol Guimaréaes

Prefeito Municipal de Ponte Nova

Presidente do Consoércio CISAMAPI
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CNPJ: 01.095.667/0001-88 - Telefone: 31-3819-8800 - Site: www.cisamapi.mg.gov.br
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Anexo |

Emprego Publico Criado— art. 1°

1. Gestor de Contratos

~0oo0oTowD

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Provimento: livre nomeagao e exoneracio

Recrutamento: amplo

Numero de vagas: 01

Vencimento mensal: NIVEL 33 (TRINTA E TRES)

Pré-requisito:

i. requisitos gerais inerentes aos empregados publicos do Consércio
CISAMAPI;

ii. formag&o completa minima em nivel superior completo;

g. Objetivo Geral (atribuicées):

Vi.

Vii.

exercer a coordenagcdo das atividades de acompanhamento e
fiscalizagdo, com o auxilio, se for o caso, da equipe de fiscais
designados, bem como responsabilizar-se pelos atos preparatérios a
instrugdo do processo e encaminhamento de demandas aos setores
competentes, visando a formalizagdo, dentre outros, dos
procedimentos de prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio econdmico-
financeiro, reajuste, repactuacéo, pagamento, aplicacdo de sancées e
extingdo de contratos;

promover reunido inicial, sempre que a natureza da prestagdo do
servico ou do fornecimento de bens a exigir, para apresentacdo do
plano de fiscalizag&o, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sangbes aplicaveis, dentre outros, observando as disposicoes
previstas em edital e em normativos incidentes;

registrar em termo especifico os assuntos tratados na reunido inicial,
devendo estar presentes o gestor, os fiscais ou equipe responsavel
pela fiscalizagéo do contrato, o representante legal e/ou o preposto da
empresa e, se for o caso, o servidor ou a equipe de Planejamento da
Contratagao;

realizar reunides periédicas com o preposto, em conjunto com os
fiscais ou equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato, de modo a
garantir a qualidade da execugdo e os resultados previstos para a
execucgao do objeto;

manter o histérico de gestdo do contrato, que contera os registros
formais de todas as ocorréncias positivas e negativas da execugao do
contrato, por ordem cronolégica;

encaminhar as demandas de corregdo a contratada, podendo delegar
essa competéncia ao fiscal técnico do contrato;

definir a periodicidade, de acordo com as particularidades do objeto,
para a realizacdo de pesquisa de mercado a ser realizada pelo fiscal
para fins de comprovagédo da vantajosidade dos precos registrados e

contratados; =
iy,
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Viii.

Xi.

Xii.

Xii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

XViii.
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da Microrregiao do Vale do Piranga

propor, sempre que cabivel, medidas que visem a revisdo de precos
registrados e contratados, em decorréncia de eventual redugdo dos
precos praticados no mercado ou de fato que possibilite a
racionalizagcédo de gastos;

acompanhar a execugao do contrato, inclusive em sistema eletrénico,
em especial, quanto ao prazo da vigéncia, a garantia contratual, aos
aspectos orcamentarios e financeiros e ao encerramento do
instrumento contratual, adotando, tempestivamente, medidas para
evitar o risco de solugédo de continuidade na prestagdo de servigos ou
no fornecimento de bens e suas respectivas coberturas;

coordenar a atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de
Riscos durante a fase de gestdo do contrato, executando as acgbes
preventivas e de contingéncia, juntamente com os demais membros
da equipe de fiscalizagéo;

avaliar e submeter a autoridade superior do setor requisitante os
relatérios sobre a execugéo dos contratos elaborados pelos fiscais do
contrato;

adotar as medidas que antecedem ao envio da solicitacdo de
prorrogacéo do contrato;

adotar as medidas que envolvam a alteragdo do contrato por
aditamento da vigéncia do prazo ou descricdo qualitativa e/ou
quantitativa do objeto do contrato, incluidas as hipoteses de
reequilibrio econémico-financeiro;

realizar negociagéo perante as empresas por ocasido da prorrogagéo
contratual;

encaminhar o processo ao setor de contratos, devidamente instruido
com a documentagcdo e justificativa necessarias, quando houver
necessidade de providéncias relativas: a alteragdo contratual,
qualitativa ou quantitativa, para melhor adequar seus termos as
necessidades do 6rgdo; a rescisdo do contrato, quando houver
conveniéncia para o Consoércio ou quando ocorrerem quaisquer dos
motivos legalmente previstos; e aos reajustes, repactuagbes e
reequilibrios econdmico-financeiros, juntamente com a documentagéo
pertinente, devidamente conferida, nos termos da legislagéo vigente;
avaliar e submeter a autoridade competente, devidamente justificados,
os requerimentos da contratada, em carater excepcional, de alteragdo
do prazo inicial da prestagdo de servigos ou do inicio das etapas de
execugdo, de conclusdo e de entrega, cumpridas as formalidades
exigidas na legislagao;

realizar o recebimento definitivo, juntamente com o fiscal nos
contratos de obras, em termo circunstanciado, ato que concretiza o
ateste da execucao dos servigos e/ou do fornecimento dos bens, caso
a atribuicdo ndo seja de comissdo especialmente constituida para
essa finalidade, com base na analise dos relatérios e de toda
documentagéo apresentada pela fiscalizagao;

avaliar e decidir a respeito da indicagdo de glosas, de pagamentos
proporcionais ou redutores resultantes da aplicagéo de indicadores de
niveis minimos de desempenho, e de eventual retencdo de
pagamento legalmente permitida, recomendados pelos fiscais do
contrato em relatério fundamentado;
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comunicar a empresa, quando houver glosa parcial, para que emita
nota fiscal ou fatura com valor exato dimensionado, evitando assim,
efeitos tributarios sobre o valor glosado pelo Consércio;

autorizar a emissdo da nota fiscal ou fatura, por meio de notificacéo ao
preposto da contratada ou por outro meio juridicamente idéneo, para
que emita com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base
no Instrumento de Medicdo de Resultado, se for o caso, solicitando a
contratada, por escrito, as respectivas corregdes, caso haja
irregularidade que impeca a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicando as clausulas contratuais pertinentes;

encaminhar para o setor de execugdo orgamentaria e financeira o
processo de pagamento devidamente instruido, observando o prazo
previsto no instrumento contratual, e o prazo para recolhimento dos
tributos, se houver, com a nota fiscal ou fatura e demais documentos
comprobatérios da prestacdo do servigo ou do fornecimento do bem,
juntados pelos fiscais de contrato e devidamente conferidos e
assinados, desde que ndo haja necessidade de manifestagdo prévia
da autoridade competente;

notificar a contratada, por escrito, para adocido de medidas
pertinentes, quando detectadas falhas ou defeitos na execugdo do
contrato, fixando prazo para a regularizagéo;

notificar a contratada, por escrito, para, dentro do prazo legal,
apresentar defesa prévia quanto ao descumprimento de obrigacéo
contratual e aos registros de ocorréncia que n&o forem sanados pela
contratada no ambito da gestéo e fiscalizagéo, indicando os fatos que
configuram o descumprimento e as clausulas ou dispositivos legais
descumpridos;

encaminhar a autoridade competente, por intermédio da autoridade
superior do setor requisitante, o processo administrativo especifico de
apuragdo de descumprimento de obrigagdo contratual, devidamente
instruido, ap6s as ocorréncias descritas no inciso anterior, com toda a
documentacgéo pertinente, manifestando-se, em conjunto com o fiscal,
se for o caso, acerca da andlise da defesa porventura apresentada
pela contratada, com a sugestdo da penalidade, se houver;

solicitar ao setor de execugédo orgamentaria e financeira a liberagéo da
garantia contratual em favor da contratada, apés o encerramento do
contrato, desde que ndo haja qualquer pendéncia contratual e, nos
casos de contratagbes de servicos continuados com dedicacédo
exclusiva de mé&o de obra, mediante documentagdo comprobatéria de
que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagéo;

elaborar relatério com registros das ocorréncias, incluindo analise de
riscos, sobre a prestagdo dos servicos e solugdes referentes ao
periodo de sua atuagdo, na hipétese de desligamento ou afastamento
definitivo das funcées de gestor;

providenciar a expedicdo pela autoridade municipal competente,
visando atendimento de solicitagdo, atestado de capacidade técnica
ou documento equivalente, com base em avaliacdo do fiscal técnico,
acerca da execugéo do objeto contratado;
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ESTADO DE MINAS GERAIS )
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DO VALE DO PIRANGA-CISAMAPI

CISAMAPI
RESOLUCAO N° 003 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a criagdo de emprego publico que
especifica e da outras providéncias.

O Presidente do CISAMAPI no exercicio das atribuigdes legais
que lhe confere a clausula 20°, §1°, inciso IX do contrato
consolidado de consorcio piblico do CISAMAPI faz expedir a
presente resolugio e, considerando:

- A Deliberagdo da Assembleia Geral, de 16 de dezembro de
2022 aprovou resolugdo que promove alteragdo e consolidagdo
no Estatuto do Consércio CISAMAPL

- O disposto no art. 33, §2° do Estatuto do CISAMAPI que
autoriza a criagdo de novos empregos publicos de carater
permanente.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido no dmbito do CISAMAPI o emprego
piblico de Gestor de Contratos, observada a forma de
provimento, niimero de vagas, vencimento, requisitos e demais
especificagdes constantes do Anexo I desta Resolugio.

Paragrafo unico. O emprego publico de Gestor de Contratos
passard a vigorar vinculado hierarquicamente & Diretoria
Administrativa e  Assistencial, 6rgdo permanente do
CISAMAPL

Art. 2°. O emprego piblico criado nesta Resolugdo passa a
integrar 0 organograma e estrutura de empregos do
CISAMAPI, ficando determinada a expedicdo de redagdo
atualizada e consolidada do Estatuto e do Regulamento do
Consércio com a incorporagio das alteragdes promovidas por
esta Resolugio.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagio.

Ponte Nova, 16 de dezembro de 2022.

WAGNER MOL GUIMARAES
Prefeito Municipal de Ponte Nova
Presidente do Consércio CISAMAPI
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